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    UBND TỈNH HẬU GIANG                  CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
TRƯỜNG CĐCĐ HẬU GIANG	Độc lập – Tự do – Hạnh phúc
PHIẾU KHẢO SÁT LẤY Ý KIẾN PHẢN HỒI TỪ CỰU SINH VIÊN
ĐỐI VỚI CÁC HOẠT ĐỘNG CỦA NHÀ TRƯỜNG
	Nhằm không ngừng nâng cao chất lượng đào tạo, đáp ứng nhu cầu của người học, Nhà Trường tổ chức lấy ý kiến phản hồi từ cựu sinh viênđối với các hoạt động của Nhà trường hiện nay. Mọi ý kiến đóng góp của cựu sinh viên là nguồn thông tin quý báu để Nhà trường cải tiến, nâng cao chất lượng đào tạo. Thông tin cựu sinh viên cung cấp sẽ được bảo mật và chỉ sử dụng cho mục đích nâng cao chất lượng đào tạo của nhà trường. 
	Xin trân trọng cảm ơn!
PHẦN 1: THÔNG TIN CHUNG
[bookmark: _GoBack]Họ tên: ...........................................................................Năm sinh:..........................................
Giới tính:       Nam    	Nữ     
Vị trí công tác:………………… ................................................................................................................
Ngành đã tốt nghiệp:…………….....................................Năm tốt nghiệp: …................................
Địa chỉ liên hệ khi cần:………………………………………………………………..................................
Điện thoại:…………………………………Email:…………………………….............................................
PHẦN 2: CÁC NỘI DUNG ĐƯỢC LẤY Ý KIẾN
Anh/chị vui lòng cho biết ý kiến của mình về các nội dung sau bằng cách khoanh tròn vào các chữ số tương ứng với các mức độ:
1 = Có 2 = Không
1. Anh/chị đã đi làm ở đâu chưa:
1 = Có 2 = Không
2. Anh/chị có làm đúng ngành nghề được đào tạo không?
1 = Có 2 = Không
3. Nếu Anh/chị có làm đúng ngành nghề đào tạo, vui lòng cung cấp giúp chúng tôi thông tin nơi làm việc:
                  Đơn vị công tác:……………………………………………………………..
Anh/chị vui lòng cho biết ý kiến của mình về các nội dung sau bằng cách khoanh tròn vào các chữ số tương ứng với các mức độ:
1 = Hoàn toàn không đồng ý       4 = Đồng ý
2 = Không đồng ý                                                       5 = Hoàn toàn đồng ý
3 = Phân vân

	STT
	CÁC NỘI DUNG ĐƯỢC LẤY Ý KIÊN
	Khoanh tròn mức độ đồng ý

	I.  Chương trình đào tạo (CTĐT) và Giáo trình

	1
	Mục tiêu của CTĐT rõ ràng, cụ thể
	1    2    3    4    5

	2
	Cấu trúc của CTĐT hợp lý, đáp ứng chuẩn đầu ra.
	1    2    3    4    5

	3
	CTĐT và chuẩn đầu ra của Nhà trường được công khai tới người học bằng nhiều hình thức khác nhau
	1    2    3    4    5

	4
	Các môn học trong CTĐT gắn kết, liền mạch, thống nhất
	1    2    3    4    5

	5
	Khối lượng kiến thức bắt buộc và tự chọn trong CTĐT là phù hợp
	1    2    3    4    5

	6
	Tỷ lệ phân bổ giữa lý thuyết và thực hành trong CTĐT là hợp lý
	1    2    3    4    5

	7
	Các học phần trong CTĐT đáp ứng được mục tiêu và chuẩn đầu ra
	1    2    3    4    5

	8
	CTĐT được thiết kế linh hoạt, tạo thuận lợi cho người học
	1    2    3    4    5

	9
	CTĐT đảm bảo tính thực tiễn và đáp ứng sự thay đổi của thị trường lao động
	1    2    3    4    5

	10
	Giáo trình đào tạo cụ thể hóa yêu cầu về nội dung kiến thức, kỹ năng của từng môn học trong CTĐT
	1    2    3    4    5

	11
	Giáo trình tạo điều kiện để thực hiện phương pháp dạy học tích cực
	1    2    3    4    5

	II. Các hoạt động hỗ trợ, phục vụ đào tạo
	

	12
	Các vấn đề của người học được hỗ trợ kịp thời và giải quyết thỏa đáng trong quá trình học tập tại trường
	1    2    3    4    5

	13
	Nhà trường giải quyết tốt các chế độ và chính sách xã hội cho người học (học bổng, vay vốn, miễn giảm học phí…)
	1    2    3    4    5

	14
	Người học được tạo điều kiện hoạt động, tập luyện văn nghệ, thể dục thể thao, tham gia các hoạt động xã hội
	1    2    3    4    5

	15
	Hoạt động hướng nghiệp cho người học được tổ chức hiệu quả
	1    2    3    4    5

	16
	Các chương trình tiếp xúc nhà tuyển dụng được tổ chức thường niên
	1    2    3    4    5



PHẦN 3: CÁC Ý KIẾN KHÁC
………………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………........................................................................................
